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ASSEMBLEE GENERALE
25/02/23 VALENCE

9h30 -10h00 : Accueil des participants et vérification des pouvoirs

10h — 10h30: Assemblée Générale Extraordinaire

10h30- 16h00: Assemblée générale ordinaire et assemblée élective

Ce temps débutera par:

10H30-12H: Echanges entre les participants et le bureau national de la
FFME

(Présence d’Alain Carriere, Président de la FFME et Sandra Berger,
Secrétaire de la FFME)
12h — 13h: Collation




ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
25/02/23 VALENCE

Y
ESCALADE

Ordre du jour

- Présentation de la modification des statuts de la Ligue
- Vote



Présentation des principales modifications statutaires VOTE

« Précision et harmonisation de I'ensemble des délais statutaires (notamment pour
I'élection du comité directeur)
* Suppression de la mention aux disciplines connexes et ajout du para-escalade.
« Elargissement de 'objet social

« Simplification des régles de quorum et de maijorité

Quorum AGO : 1/3 des membres représentant Quorum AGO : les représentants présents

1/3 des voix portent au moins 1/3 des voix

Quorum AGE : Quorum = 1/2 des membres Quorum AGE : les représentants présents
représentant 1/2 des voix portent au moins 1/2 des voix

Majorité AGE : Modifications adoptées a la Majorité AGE : Modifications adoptées a la
majorité des 2/3 des membres présents majorité des 2/3 des suffrages exprimés

représentants les 2/3 des voix

* Possibilité de tenir des assemblées générales en dématérialisé
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Assemblée générale ordinaire
Assemblée générale élective
25/01/23 Valence




ORDRE DU JOUR

Echanges entre les participants et le bureau national de la FFME (Présence d’Alain Carriere,
president de la FFME et Sandra Berger, secrétaire de la FFME)

Approbation du proceés verbal de 'Assemblée générale du 04 mars 2022 (vote)
Présentation et approbation du rapport moral et des rapports des commissions (vote)
Présentation et approbation des comptes de I'exercice du 01/01/2022 au 31/12/2022 (vote)
Election membre Comité Directeur (si poste vacant) (vote)

Approbation du Président de la Ligue (vote)

Ratification de la composition du Bureau de la Ligue, €lu par le Comité Directeur (vote)

Présentation du budget prévisionnel de I'exercice
du 01/01/2023 au 31/12/2023 (vote)

Evolution du montant de la cotisation régionale pour la
saison 2023/2024 (vote)

Information sur les représentants de la Ligue a ’Assemblée
Générale 2023 de la FFME,

Questions diverses




Approbation du proceés verbal de I’Assemblée générale du
04 mars 2022 (vote)



RAPPORT MORAL (vote)
LES LICENCIES: 23071

[ Evolution du nombre de licenciés
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RAPPORT MORAL

LES LICENCIES
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Répartition adultes/Jeunes

RAPPORT MORAL
LES LICENCIES

MADULTES
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répartition hommes/femmes
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RAPPORT MORAL
LES LICENCIES

Pourcentage par age
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RAPPORT MORAL
LES LICENCIES

Répartition hommes/femmes
jeunes

Répartition Hommes/Femmes
adultes

M HOMMES ADULTES
B FEMMES ADULTES

W HOMMES JEUNES
B FEMMES JEUNES
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RAPPORT MORAL FIDELISATION LICENCES
LES LICENCIES 2021/2022
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BILAN FINANCIER: Bilan simplifié au 31 décembre 2022 (vote)

Exercice N
ACTIF Brut Amortissements Net
et provisions

Actif immobilisé :
Immobilisations incorporelles :
- Fonds commercial

- Autres 10 605 10 605 0
Immobilisations corporelles 46 754 41 372 5383
Immobilisations financiéres 15 15

TOTAL | 57 374 51 977 5398

Actif circulant

Stocks et en-cours (y compris marchandises)

Avances et acomptes versés sur commandes 1790 1790
Créances :

Clients et comptes rattachés 5 804 5804

Autres 25099 25 099
Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités (autres que caisse) 202 388 202 388
Caisse

TOTAL Il 235 082 235 082

Charges constatées d'avance (lll) 1911 1911
TOTAL GENERAL (I+lI+ll) 294 367 51 977 242 390

N-1
Net

775

10 361
15
1151

500

14 497

41 656

152 149

208 802

1565

221 517
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BILAN FINANCIER: Bilan simplifié au 31 décembre 2022

PASSIF

Capitaux propres
Capital
Ecarts de réévaluation
Réserves :
- Réserve légale
- Réserves réglementées
- Autres

Report a nouveau
Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte)
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL |

Provisions pour risques et charges (ll)
Dettes
Emprunts et dettes assimilées
Avances et acomptes regus sur commandes
Fournisseurs et comptes rattachés
Autres
TOTAL 1l

Produits constatés d'avance (IV)

TOTAL GENERAL (I+lI+11+1V)

Exercice N
net

166 432
(3 483)

162 949

2755
3701
16 922
23 378
56 063

242 390

Exercice
N-1 net

168 038
(1 606)

166 432

7 948
905
18 120
26 972
28 113

221 517
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BILAN FINANCIER: Compte de résultats 2022

CHARGES (Hors taxes) Exercice N Exercice N-1
Net Net
ICHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises 4 6864 942,
607000 Achats de TOPOS (revente) 884 554
607100 ACHATS PRODUITS PUBLICITAIRES 3 804 390
Variation de stock (marchandises)
Achats d'approvisionnement 907 801
602250 FOURNITURES de BUREAU 907 8
Variation de stock (approvisionnement)
Autres charges externes 206 041 178 5864
604200 PRESTATIONS OUVREURS 12 897 3029
COMPETITIONS
604300 PRESTATIONS GHM/BE sur STAGES 51385 42 974
604400 FORMATEURS sur STAGES 12 459 26 634
606000 Hebergement & Restauration Stages 55 52( 46 094
606300 Fournit. entretien & petit equip. 7 764 14 704
611000 Gestion Stages/Evenements/Compétiti 494 843
611100 MAQUETTES/PHOTOCOPIES/FRAIS 109 344
POSTAUX
611600 ACHATS FORFAITS/Entrees SAE 15 289 3434
613200 Locations immobilieres 2771 2 804
613300 LOCATION SALLE ESCALADE 1224
613510 LOCATION MATERIEL DE TRANSPORT 6 047 3404
613540 LOCATION LOGICIEL 2544 4145
615000 Entretiens et réparations 844
616000 Primes d'assurance 3124 2 65(
617100 DROITS STAGES BREVETANTS 9924 4574
617300 STAGES INSTRUCTEURS 240
618300 Documentation technique 2274 1614
621100 PERSONNEL INTERIMAIRE 8604 2671
622000 HONORAIRES AVOCATS 614
622100 FRAIS ANCV + TICKET RESTAURANT 104 127
623100 ACHATS LOTS sur COMPETITIONS 954 129
623400 AFFICHES-CALENDRIERS-PHOTOS 689 481
625100 DEPLACEMENT COMDIR /AG 3429 5014
625200 FRAIS COLLATIONS COMDIR /AG 589 1471
625300 DEPLACEMENTS des COMMISSIONS 701 991
625400 FRAIS COLLATION des COMMISSIONS 7
625600 MISSIONS / RECEPTIONS / 2164 1694
REPRESENTAT
625800 CTR - AIDE, CONSEILS, EXPERTISE 1327
626100 AFFRANCHISSEMENTS 331 824
626300 TELEPHONE MOBILE 1781 2 257
626400 INTERNET 644 524
627000 Services bancaires et assim. 191§ 1 8093
628000 Cotisations Diverses 5% 5%
628100 INDEMNITES FORMATION 20 15(%
628200 INDEMNITES ARBITRES 334

Impédts, taxes et versements assimilés
Rémunération du personnel 185 88() 175 432
641100 Salaires appoint. commis. de base 155 854 148 7417
641400 Indemnites de stage 168(4 484
648100 FRAIS de DEPLACEMENTS 26 909 24619
648200 FRAIS de FORMATION 280 469
648400 FRAIS de GESTION - PSA 1154 1117
Charges sociales 106 529 104 424
645100 Cotisations urssaf 73 839 69 937
645200 Mutuelles HUMANIS-APRIONIS 1754 1560
645250 MUTUELLE SANTE 3984 5964
645300 Retraites PRIMALLIANCE-IRSEA 16 679 15 893
645400 Cotisations FORMATION 2691 3395
647400 ANCYV (Chq Vacances) 2 64 2 64(
647410 CANTINE 4094 4271
647500 Medecine du travail, pharmacie 854 763
Dotations aux amortissements 8423 10 642
681000 Dotations aux amort. & aux provis. 8424 10 644
Dotations aux provisions
Autres charges 1650 761
657100 AIDES EVENEMENTS EXTERIEURS 1004 111
658600 Cotisations liees vie statutaire 650 650
ICHARGES FINANCIERES
TOTAL (I) 514 11§ 470 867|
ICHARGES EXCEPTIONNELLES (II) 625
675000 Val. compt. des elem. actif cedes 624
IMPOTS SUR LES BENEFICES (lIl)
TOTAL DES CHARGES (I+lI+lll) 514 741 470 867|
BENEFICE OU PERTE (3483 (1606
TOTAL GENERAL 511 258| 469 261
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BILAN FINANCIER 2022

PRODUITS (Hors taxes) Exercice N Exercice N-1
Net Net
PRODUITS D'EXPLOITATION
Ventes de marchandises 647 623
707000 Ventes de marchandises 647 623
Production vendue (biens et services) 286 474 246 044
706100 PARTICIPATIONS STAGIAIRES 192 31§ 172 944
706200 PARTICIPATIONS COMPETITEURS 32770 6 910
706300 PARTICIPATIONS POLE ESPOIR 18 605 17 920
708100 Prestations Ouvertures de Voies 21 945 13 160
708200 REFACT CONNECTION CIEL COMPTA 1413 1 260
708300 Locations diverses 3 300
708400 PRESTATION S d'ENCADREMENTS 6 622 5 350
708600 PRESTATION A.M.O 9 500 28 500
Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation 207 326 206 890
742300 Agence National du Sport (ANS - PSF 35 400 350827
745000 CONSEIL REGIONAL RHONE-ALPES 33 500 40 649
746100 REVERSEMENT PART LICENCE 138 426 128 160
746300 PS.T. 3000
Autres produits 14 478 15 345
750000 DONS NDF non remboursées 3129 5 226
791000 Transferts de charges d'expl. 11 349 10 119
PRODUITS FINANCIERS 1036 359
760000 Produits financiers 1036 359
TOTAL (I) 509 961 469 261
PRODUITS EXCEPTIONNELS (II) 1 297
772000 Produits sur exercices anterieurs 674
775000 Produits cessions elements d'actif 625
TOTAL DES PRODUITS (I+11) 511 258 469 261
TOTAL GENERAL 511 258 469 261
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BILAN FINANCIER 2022

COMPARATIF BUDGET ANALYTIQUE 2022 - REALISE ANALYTIQUE 2022

m R T T T REALISE au

au31DEC/EE N BUDGEF ¥ 31 DECEMBRE 2022

#0921 CHARGES | PRODUITS CHARGES | PRODUITS | COUT
[COMMISSION COMPETITION - HN -191 920 204077, 162111
Com. Compétition Escalade -64 666 -83147| 62835
Com. Compétition Ski-Alpinisme -9 250 -3933 5818
Sous com. Haut Niveaul -118 004' 1116997 93458
[coMMISSION LOISIR -12586 -109 300 -104652] 92 691
ICOMMISSION FORMATION 30844 -83 700 92528/ 75 086|
|Autres PRESTATIONS TECHNIQUES 7677 -53235 50298 24857
T:OMMISSION COMMUNICATION 8557 -11740 -14122) 4763
[ADMINISTRATION 118611 -40928 -49063 151 75€
JSTG0E 490823 -514741) 51125
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Election membre Comité Directeur
Pas de poste a pourvoir
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Approbation du Président de la Ligue (Vote)

BENEDIC
TE
CASADO
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Ratification de la composition du Bureau de la Ligue, élu
par le Comité Directeur (Vote)

Secrétaire Bruno ROUX
Secrétaire adjoint Monique BERGER

Trésorier Corinne SOUDAN
Trésorier adjoint Claude VIGIER
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Présentation Comité Directeur

PRESIDENTE | | SECRETAIRE GENERAL | TRESORIERE e
Bénédicte CASADO Bruno ROUX orinne
| SECRETAIRE ADJOINTE [—— | TRESORIER ADJOINT [
Monique BERGER Claude VIGIER
VICE-PRESIDENT VICE-PRESIDENT
COMPETITION A ) LOISIR
Sébastien CASADO Claude VIGIER
Sous-commission | Sous-commission | sous- commission
escalade Haut Niveau ski-alpinisme
S CASADO F VIGUIER G RASTOUT
. . Marie-Joélle N
Manon Sylvain Simon BONNET Benjamin
ANSELMET ARMAND BELLABOUVIER CHAMOUX
JANICOT

Gaél Hervé DI Angeline Dominique Jacqueline

RASTOUT DOMENICO DUFOUR GARZUEL MELIS

: o Anne-Sophie :

Nathalie Emmanuelle Dominique DEFRASNE- Pierre

NOEL THOMAS FEVRE LEGRENEUR
PAILLARD
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COTISATION LICENCE 2023-2024 (vote)

. . . . . . . A tati
S’adapter au contexte économique actuel (inflation. baisse des subventions publiques) N
Colits des inscriptions aux compétitions régionales d'escalade Maintien
. o Colts des inscriptions aux stages (Equipes Régionales Escalade .
Inflation (6% en 2022) et Ski-Alpinisme, stages multi-activités, 50 futurs alpinistes ...) Maintien
Maintien du pouvoir d'achat de nos salariés (augmentation 5 9
salariale en %) >
Baisse des subventions publiques Prise en compte dfes bai§se§ / suppr?ssions Qe subventions oK
(notamment celle a destination du Péle Espoir)
Développer I'aide directe au club
Mise a disposition de matériel spécifique (tablette juge,
camescope, vidéoprojecteur, enrouleur vitesse, volume, OK
Organisation de compétitions imprimante, ampli, enceinte etc...)
Mise a disposition d’ouvreurs (ouverture /réouverture de ok
compétitions)
Aide Colt des AMO sur les créations de SAE ou les
e . OK
améliorations de SAE existantes
Développement global
Aide a la professionnalisation (création de poste : Club et CT) OK
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COTISATION LICENCE 2023-2024

Soutien aux clubs organisateurs de compétitions en vue de développer un circuit régional. OK
o Politique d’'mplication des bénévoles et des clubs OK
Ski-alpinisme
Soutien sportif et logistique a I'équipe régionale OK
Poursuite du projet de création d’'un péle espoir 0K ?
Amélioration de la performance sportive des jeunes compéfiteurs au niveau national et o
internafional (Leviers = Equipe réaionale et Péle espoir)
Développement et pérennisation du circuit régional des compétitions d’escalade OK
Escalade sportive
Reprise des stages de vitesse équipe régionale (0] 4
Développementde la para-escalade OK
Falaise Supportdes CT/Clubs investis dans la gesﬁon des falaises (Appel a projet gestion de or
falaise
Améliorer la communication et [a visibilité de la Ligue. Retour attendu : développement du ox
mécénatfpartenariat s’appuyant sur une communication solide et efficace.

Quvrir dans les grandes SAE de la Région. Retour attendu = éIioratjon de la performance sportive des clubs,

amélioration des supports d'enfrainements des Equipes Régionales Escalade et du Péle Espoir, amélioration de OK
I'atiractivité de nos clubs face aux offres privées { auamentation des licenciésh.
Professionnaliser une partie de la comptabilité. R ctour atiendu : faciliter |e travail des bénévoles etleur ok
implication dans des décisions stratégiques

Achat de materiel spécifique compétition. R etour atiendu : augmentation du nombre de compéiteurs (et donc o

du nombre de licenciés) par une amélioration de la qualité de nos compétiions
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BUDGET PREVISIONNEL 2023 (vote)

REALISE au S
31 DEC BUDGET 2022 | |
#0922 CHARGES |PRODUITS| COUT | CHARGES |PRODUITS
[COMMISSION COMPETITION - HN 41967 -191920 124623 -67297 -209338 113793 -95¢
Com. Compétition Escalade] -20 31 -64 666 ’ -90918 i
Com. Compétition Ski-Alpinismer L1885 | -9250 -19 570
Sous com. Haut Niveau|  -23539 -118 004 -98 849
[COMMISSION LOISIR -11959 -109300| 104200 - -90 484
[COMMISSION FORMATION -17 443,  -83 700 -78 581
.Autrés PRESTATIONS TECHNIQUES 25440, -53 235 -48 000
|cCOMMISSION COMMUNICATION 9359  -11740 -7 851
IADMINISTRATION 102686,  -40928 -113438| 241700
-490 823 -547 691| 547 691
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Représentants de la Ligue a ’Assemblée Générale 2023 de
la FFME

Bénédicte CASADO, Présidente
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Questions diverses

- quel avenir pour le conventionnement des falaises et autres interdictions?

- quid de I'équivalence des dipldbmes entre CAF et FFME (redondance
sur-réaliste pour I'adhérent)?
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Merci de votre attention

Tremplin Sport Formation — Domaine de la Brunerie
180 Boulevard de Charavines
38500 Voiron

Association 1901 agrée par le Ministére des Sports - Affiliée a I'Union Internationale des
Associations d'Alpinisme (U.I.A.A) et au Comité National Olympique et Sportif Francais
(C.N.O.S.F) - SIRET 438 593 550 00033 - APE 926C




